GESUNDHEIT & SOZIALES AM BBZ

Dank des medizinischen Fortschritts, wird unsere Ge-
sellschaft immer alter. Eine hohere Lebenserwartung
bedeutet zugleich aber auch einen gréReren Bedarf
an qualifizierten Fachkraften in den Gesundheits- und
Sozialberufen.

Aufgrund unserer renommierten Berufsfachschulen fir
Altenpflege, Altenpflegehilfe, Krankenpflegehilfe, MTLA
und der tragereigenen Fachakademie fur Sozialpada-
gogik, sowie einem standig an die Bedarfe des Arbeits-
marktes angepassten Fort- und Weiterbildungsangebot,
verfligen wir Gber eine langjahrige Erfahrung und Kom-
petenz, mit der wir einen wichtigen Teil zur Fachkrafte-
sicherung beitragen und fir Sie der ideale Bildungspart-
ner sind.

DAS BBZ

Bereits seit Uber 25 Jahren stehen wir als gemeinniit-
ziges Tochterunternehmen der Augsburger Lehmbau-
gruppe GmbH unseren Kundinnen und Kunden bei ihrer
beruflichen Karriereplanung oder der Suche nach einer
geeigneten Arbeitsstelle partnerschaftlich zur Seite.
Hierfir greifen wir auf ein weitreichendes Netzwerk
sowie auf kompetente Mitarbeiter und Mitarbeiterinnen
zurlick, um individuelle Karriereperspektiven zu ent-
wickeln und praxisnah zu qualifizieren.

Das Berufsbildungszentrum Augsburg der Lehmbaugruppe gGmbH ist
zertifiziert nach AZAV und DIN I1SO 9001:2015.

IHRE ANSPRECHPARTNERIN

Frau Sabine Rieder

Tel.: 0821 257 68-29

Fax: 0821 257 68-76
sabine.rieder@bbz-augsburg.de

Berufsbildungszentrum Augsburg
der Lehmbaugruppe gGmbH

Alter Postweg 101
86159 Augsburg

bbz-augsburg.de

Wir sind Bildungspartner

Bildungspartner
Paul-Renz-Akademie

ERFOLG. KARRIERE. CHANCEN.

BBL.
III BERUFSBILDUNGSZENTRUM
AUGSBURG & SCHWABEN

QUALIFIZIERUNG ZUR
BETREUUNGSKRAFT
(nach § 53b SGB xI)

AUSBILDUNGEN &
QUALIFIZIERUNGEN

Gesundheit und Soziales. BBZ.



VORAUSSETZUNGEN ABSCHLUSS

» Eine aktuelle Tatigkeit in der Betreuung/Pflege oder Betreuungskraft nach §53b SGB XI
ein 40-stiindiges Orientierungspraktikum in einer gemal der Betreuungskrafte-Richtlinie des
Pflegeeinrichtung GKV Spitzenverbandes.

» Kommunikative und soziale Fahigkeiten

» Flexibilitdat und Empathie .

» Gute Deutschkenntnisse KOSTEN & FORDERUNG

» Positive Haltung gegenlber kranken, behinderten und
betagten Menschen

» Gelassenheit im Umgang mit verhaltensbedingten
Besonderheiten infolge der demenziellen Erkrankung

» Psychische Stabilitat, Fahigkeit zur Reflexion des eigenen
Handelns, Fahigkeit sich abzugrenzen; Belastbarkeit

» Fahigkeit zur wiirdevollen Begleitung und Anleitung von KURSINFORMATION
einzelnen oder mehreren Menschen mit Demenz

» Teamfahigkeit und Zuverlassigkeit

» AZAV zugelassene MalRnahme

» Forderbar mit einem Bildungsgutschein oder tiber das
Qualifizierungschancengesetz der Agentur fir Arbeit

» Kosten fir Selbstzahler auf Anfrage

» Kurstermine
13.01.2025 bis 11.04.2025 (TZ)
18.09.2025 bis 19.12.2025 (TZ)

GEEIGNET FUR...

Interessierte Menschen mit oder ohne Berufsabschluss,
sowie dltere Menschen, die gerne in der Betreuung tatig QUALIFIZIERUNGSINHALTE » Kurszeiten
werden mochten. » Grundkenntnisse Gber die Demenzerkrankungen, sowie Mo.—Fr. 9:00 bis 12:15 Uhr (TZ)
somatische, psychische und geistige Erkrankungen
» Grundlagen der Kommunikation und Interaktion, .
KURSZIEL Rechtskunde Teilzeit
» Grundkenntnisse der Pflege und Pflegedokumentation
» Beschaftigungsmaoglichkeiten, Freizeitgestaltung und
Bewegung flir Menschen mit korperlichen, seelischen
und geistigen Beeintrachtigungen
» Zusammenarbeit und Kommunikation im Team
» Bewerbungstraining
» Erste-Hilfe-Kurs

» Kursmodell

Die Qualifizierung zur Betreuungskraft nach §53b SGB Xl in
stationdren Pflegeeinrichtungen befahigt Sie, Betreuungs-
und Aktivierungsangebote bei pflege- und hilfsbedurftigen
Menschen mit eingeschrankter Alltagskompetenz durch-
zufiihren. Sie erlernen fachliche, methodische und prakti-
sche Kompetenzen, die Sie flr Ihre Tatigkeit als Betreuungs-
kraft bendtigen. Nach erfolgreicher Teilnahme steht auch
lhnen dieses abwechslungsreiche und verantwortungs-
volle Tatigkeitsfeld mit sehr guten Jobperspektiven offen.

Das Zertifikat der Betreuungskraft nach §53b SGB XI wird
bei der Personalbemessung in der Pflege nach § 113c SGB
Xl dem Qualifikationsniveau QN 2 zugeordnet.



