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Fortbildungsreihe 
FÜHRUNG IN GESUNDHEIT UND PFLEGE

Wir wissen: Führung ist herausfordernd – und in der Pflege ganz 
besonders. Die gute Nachricht: Führung kann man lernen! Wir 
stärken mit Ihnen Ihre Führungskompetenzen, geben Ihnen 
praktische Werkzeuge und Methoden für gute Führung an die 
Hand und üben an ihren echten Fällen. So 
entwickeln wir gemeinsam Ihre Kennt-
nisse und Fähigkeiten bis zu echten 
Handlungskompetenzen weiter.

Geeignet für
	ͧ Führungskräfte in Gesundheit  
und Pflege,

	ͧ Team-, Stations-, Bereichs- und Pflegedienstleitungen,
	ͧ Stabstellen,
	ͧ Führungsnachwuchs

Voraussetzungen
Führungsposition oder Position mit Teilverantwortung bzw. 
Stabstelle

Methodik
In unseren Schulungen legen wir großen Wert auf interaktive 
Elemente, Praxisbeispiele, Diskussionen und praktische Übun-
gen, um eine praxisnahe Umsetzung und den Erfahrungsaus-
tausch zu ermöglichen.

Modul 1: Unternehmenswelt Gesundheit & Pflege –  
Organisation, Strukturen & Systeme
Bereiten Sie sich mit uns umfassend auf aktuelle Herausforde-
rungen im Gesundheits- und Pflegebereich vor! Holen Sie sich 
relevantes Wissen aus Feldern der Gesundheitsfinanzierung, 
Arbeitsrecht, Medizinrecht, Haftungsrecht, Abrechnungsprozes-
sen und Controlling:

	ͧ Herausforderungen in der bedarfsgerechten Patienten
versorgung -aktuelle gesellschaftliche und politische  
Entwicklungen sowie Ökonomische Aspekte

	ͧ Einblick in Strukturen, Finanzierung und (Controlling) 
Prozesse des deutschen Gesundheitswesens

	ͧ Betriebswirtschaftliche Zusammenhänge, rechtliche  
Rahmenbedingungen und Anforderungen an Organisationen 
im Gesundheitswesen

Modul 2: Projektmanagement im Gesundheitswesen –  
Praxisorientierte Lösungen
Die Balance zwischen Gewährleistung der Patientenversorgung 
und erfolgreicher Umsetzung von Projekten ist von entscheiden-
der Bedeutung. Was dieses Modul für Sie besonders macht? Die 
Seminarinhalte werden auf Ihre persönlichen Projekte ausge-
richtet. Wir geben Ihnen praxisnahe Werkzeuge und passende 
Methoden an die Hand, um spezifische Herausforderungen zu 
meistern. Das schafft direkt wirkenden Mehrwert!

	ͧ Die Bedeutung von Humanität und Effektivität im  
Projektmanagement

	ͧ Grundlagen und branchenspezifische  
Projektmanagementmethoden im Gesundheitswesen

Passgenaue  Kompetenzen für  Ihre Einrichtung.  BBZ-Inhouse- 
Angebote!
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	ͧ Agiles Projektmanagement
	ͧ Strategien und Instrumente des Veränderungsmanagements
	ͧ Praktische Umsetzung und Bearbeitung eigener Projekte

Modul 3: Führung und Management im Gesundheitswesen
Die entscheidenden Führungsfähigkeiten im Gesundheitswe-
sen? Strategisches Denken und Handeln! Unsere digitale Füh-
rungswerkstatt bietet den idealen Nährboden, um die eigenen 
praktischen Fähigkeiten für Eigenverantwortung und effektive 
Aufgabenbewältigung zu optimieren. So lassen sich alle Heraus-
forderungen gekonnt meistern und die perfekte Balance zwi-
schen Patientenversorgung und Management erzielen.

	ͧ Strategisches Denken - Definieren, Handeln und Umsetzen
	ͧ Führungsverständnis und -rolle
	ͧ Verantwortlichkeiten und Aufgaben als Führungskraft effektiv 
wahrnehmen

	ͧ Führungskompetenzen und -stile erfolgreicher Führungskräfte

Modul 4: Selbstfürsorge & Resilienz im Gesundheitswesen 
Selbst in anspruchsvollen Situationen erfolgreich agieren und 
die eigene Widerstandsfähigkeit stetig steigern. In diesem Mo-
dul stärken wir Selbstfürsorge und Resilienz, um den hohen An-
forderungen im Job auf effektive Weise zu begegnen. 

	ͧ Bedeutung von Selbstfürsorge für Leistungskraft und  
Wohlbefinden

	ͧ Stressmanagement & -bewältigung
	ͧ Stärkung und Aufbau der Resilienz
	ͧ Eigenverantwortung und Selbstführung
	ͧ Praktische Strategien und Übungen

Modul 5: Teamentwicklung, -pflege & Kommunikation im 
Gesundheitswesen
Führen Sie Ihre Kommunikations- und Teamfähigkeiten auf 
ein neues Level. Mit Fokus auf die Kunst der erfolgreichen Ge-
sprächsführung, Moderation sowie auf die nahtlose Zusammen-
arbeit und Koordination in interdisziplinären Teams. Praxisnahe 
Übungen und spannende Fallstudien helfen, das Erlernte direkt 
in Ihrer täglichen Berufspraxis umzusetzen.

	ͧ Erfolgreiche systematische Gesprächsführung  
für eine effektive Kommunikation

	ͧ Leiten und Führen von Besprechungen & effiziente  
Moderation

	ͧ Koordination, Entwicklung und Kooperation in  
(multikonfessionellen) Team

	ͧ Teamdynamik und Konfliktlösung - Praktische  
Teamentwicklung

Kosten
Preis und Module auf Anfrage

Interesse? Rückfragen?  
Melden Sie sich gerne  
direkt bei:

Katrin Knebelkamp
Inhouse-Schulungen
Gesundheit & Soziales
 
Telefon: +49 (821) 257 68-346
Fax: +49 (821) 257 68-76
katrin.knebelkamp@bbz-augsburg.de
gesundheitundsoziales@bbz-augsburg.de

Hier finden Sie das 
gesamte Angebot

Das Berufsbildungszentrum Augsburg der Lehmbaugruppe 
gGmbH ist zertifiziert nach AZAV und DIN ISO 9001:2015.

Gerne entwickeln  wir Ihnen ein  maßgeschneidertes Inhouse Angebot für Ihre  speziellen Bedarfe in  Ihrer Einrichtung.


